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DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Norma habilitante

1. O Conselho Municipal da Juventude de Espinho (CMJE) é o 6rgdo consultivo do Municipio de Espinho sobre matérias
relacionadas com a politica de juventude, instituido e regido pelo Regulamento do Conselho Municipal de Juventude
de Espinho, publicado em Diario da Republica 2.2 série n.° 246/2022 de 23 de dezembro, cuja agdo se circunscreve
ao concelho de Espinho e sera desenvolvida através de articulacdo e cooperagdo com a Camara Municipal de Espinho,

enquanto 6rgdo executivo do Municipio, de acordo com o fixado no artigo 3.2 do Regulamento.

2. Para o que, prevé a alinea b) do artigo 13.° do Regulamento, compete ao Conselho aprovar o respetivo regimento,

por maioria dos presentes, com direito de voto.

COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO CMJE

Artigo 2.°
Composicao do CMJE

1. A composicdo do CMJE, em respeito do definido no artigo 5.2 do Regulamento é a seguinte:

a) Presidente da Camara Municipal de Espinho, que preside ao CMJE, sem direito de voto (nos termos das
alineas b) e c) do n.2 1 e do n.% 2 do artigo 16.° do Regulamento);

b) Um membro da assembleia municipal de cada partido ou grupo de cidadaos eleitores representados
na assembleia municipal, sem direito de voto (nos termos das alineas b) e c) do n.2 1 e do n.° 2 do artigo 16.° do
Regulamento);

c) Representante do Municipio no Conselho Regional de Juventude, sem direito de voto (nos termos das
alineas b) e c) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento);

d) Representante do Agrupamento 1114 Anta do Corpo Nacional de Escutas, enquanto associagdo juvenil
com sede no concelho de Espinho e inscrita no Registo Nacional de Associacdes Jovens (RNAJ), com direito de voto
(nos termos das alineas b) e c) do n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento);

e) Representante do Agrupamento 274 Espinho do Corpo Nacional de Escutas, enquanto associagao juvenil
com sede no concelho de Espinho e inscrita no Registo Nacional de Associacdes Jovens (RNAJ), com direito de voto
(nos termos das alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento);

f) Representante da Associagdo de Estudantes do Agrupamento de Escolas Dr. Manuel Gomes de Almeida,
enquanto associagdo de estudantes do ensino basico e secundario com sede no concelho de Espinho, com direito de
voto (nos termos das alineas b) e c) do n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento);

g) Representante da Associacao de Estudantes do Agrupamento de Escolas Dr. Manuel Laranjeira, enquanto
associagdo de estudantes do ensino basico e secundario com sede no concelho de Espinho, com direito de voto (nos

termos das alineas b) e c) do n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento);
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h) Um representante de cada organizagdo de juventude partidaria com representacdo nos 6rgdos do
municipio ou na Assembleia da Republica, com direito de voto (nos termos das alineas b) e c¢) do n.° 1 do artigo
16.° do Regulamento);

2. As pessoas que integram o CMJE tém um mandato com a duracgdo igual a do cargo que desempenham na entidade
gue representam, sendo que, apds o final da duragdo do respetivo mandato, mantém-se em vigor até serem
substituidos pela entidade representada que os indicou e, até a tomada de posse da pessoa que 0s va substituir

nessa qualidade.

3. As vagas ocorridas no CMJE sdo preenchidas pela pessoa indicada pela entidade representada, por escrito junto

da Mesa, mediante solicitacdo desta.

4. Na eventualidade de uma das pessoas que integram o CMJE pretenda deixar de fazer parte do conselho, a sua

substituicdo deve ser solicitada pela entidade representada, por requerimento escrito, apresentado a Mesa.

Artigo 3.°

Fins e Competéncias do Conselho Municipal da Juventude de Espinho

1. O Conselho Municipal da Juventude de Espinho funciona com vista ao prosseguimento dos fins previstos no artigo
4.9 do Regulamento (em respeito do vertido na lei), tais como: competéncias consultivas, emissdo de pareceres
obrigatoérios, acompanhamento (incluindo, em matéria educativa), eleitorais, de divulgagdo e informacdo e de

organizacgao interna previstas nos artigos 8.9, 992, 10.9 e 14.9, 11.9, 12.°9 e 13.° do Regulamento, respetivamente.

2. Para o exercicio das suas competéncias no que respeita a politicas de juventude comuns a diversos municipios, o
CMIE pode estabelecer formas permanentes de cooperagdo, através da constituicdo de comissodes intermunicipais de
juventude ou integracdo em comissdes da mesma indole ja existentes, ao abrigo do previsto no artigo 15.° do

Regulamento.

Artigo 4.°

Observadores permanentes e participantes externos

1. O CMIJE pode deliberar atribuir o estatuto de «observador permanente», sem direito de voto, a outras entidades

ou 6rgdos publicos ou privados locais, conforme previsto no artigo 6.° do Regulamento.

2. O CMIE pode, por proposta aprovada por maioria de dois tergos pelo CMJE, deliberar enderegar um convite para
participar nas reunides do CMJE, a pessoas externas, sem direito a voto, nos termos exprimidos no artigo 7.° do

Regulamento.

Artigo 5.°

Funcionamento
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1. O CMIE funciona, principalmente, através das reunides do seu plenario, ordinariamente e extraordinariamente e

em seccgOes especializadas permanentes.

2. No ambito do CMJE pode ser constituida uma comissdo permanente, nos termos dos artigos 18.9/2 e 21.° do

Regulamento e do artigo 10.° do presente Regimento, que assegura o seu funcionamento entre reunides do plenario.

3. O CMIJE pode ainda deliberar, ao abrigo do disposto no artigo 18.9/3 e do artigo 22.° do Regulamento, a
constituicdo de comissdes eventuais de duragcdo temporaria, para a preparacdo dos pareceres a submeter a

apreciacdo do plenario do conselho e para a apreciagdo de questdes pontuais.

Artigo 6.°
Mesa do Plenario do CMJE

1. No inicio de cada mandato o CMJE elege dois secretarios de entre os seus membros que, juntamente com o
presidente, constituem a Mesa do Plenario do CMJE, a quem cabe assegurar e apoiar a condugdo dos trabalhos,

permanecendo em fungdes ao longo do mandato.

2. A mesa do CMIJE sera presidida pela pessoa do(a) Presidente da CME e por dois secretarios eleitos na primeira
reunido do plenario, de entre os seus membros, competindo-se assegurar o exercicio das seguintes competéncias:
a) Assegurar o seu regular funcionamento e coordenar as reunides do CMJE tendo em conta a ordem de trabalhos;
b) Convocar as sess6es ordinarias e extraordinarias e elaborar as respetivas ordens de trabalho, bem como proceder
a sua distribuicao;

c) Assegurar a redacao final das deliberagdes;

d) Elaborar a ata de cada reunido;

e) Assegurar o cumprimento da lei e a regularidade das deliberagdes;

f) Proceder a marcacao e justificacdo de faltas dos membros do CMJE e comunicar as entidades representadas no
CMJE as faltas do seu respetivo representante as reunides do conselho;

g) Encaminhar, em conformidade com o Regulamento e o Regimento, as iniciativas dos membros do CMIJE;

3. Na falta da presenca do (a) Presidente do CMJE para presidir aos trabalhos, este (a) é substituido (a) pelo seu

vice-presidente ou, na falta deste, pelo 1° secretario da mesa do CMJE.

4. Em cada reunido do CMJE, compete ao seu Presidente, no &mbito do funcionamento da Mesa, nomeadamente:
a) Dar a conhecer os pontos em discussdo, tendo em conta a Ordem de Trabalhos;

b) Abrir e encerrar os trabalhos das sessdes e das reunides;

c) Dirigir os trabalhos e manter a disciplina das reunides;

d) Suspender ou encerrar antecipadamente as sessdes e as reunides, quando circunstancias excecionais o

justifiguem, mediante decisdao fundamentada a incluir na ata da reunido.
5. Compete aos Secretarios da Mesa coadjuvar o(a) Presidente do CMJE, nomeadamente:
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a) Assegurar o expediente;

b) Redigir as propostas das atas das reunides;

c) Proceder a conferéncia das presengas nas sessdes, assim como efetuar o registo das votagoes;

d) Ordenar a matéria a submeter a votacgdo;

e) Organizar as inscricdes dos membros do CMJE que pretendam usar da palavra e registar os respetivos tempos
de intervencao;

f) Servir de escrutinador, para efeitos das votacdes necessarias a tomada de deliberacdo pelo CMJE;

g) Fazer as leituras indispensaveis durante as sessées do CMIJE.

DAS SESSOES DO CMJE

Artigo 7.°
Sessoes e reunides do Conselho Municipal de Juventude de Espinho

1. O CMIJE reune ordinariamente quatro vezes por ano (sessbes ordinarias) - nos meses de fevereiro, junho,
setembro e novembro/dezembro -, sendo duas das sessdes destinadas a apreciacdo e emissdo de parecer em relagdo
as propostas de plano anual de atividades e de orgamento do Municipio de Espinho (novembro/dezembro) e outra

destinada a apreciacdo do relatério de atividades e contas do Municipio (fevereiro).

2. As sessoes ordinarias do CMJE podem ser desdobradas em mais do que uma reunido, consoante a necessidade
de concluir a respetiva ordem do dia, devendo a continuagao ser convocada para um dos quinze dias Uteis seguintes,

podendo ser realizadas tantas reunides quanto as necessarias para concluir os trabalhos de cada sessao ordinaria.

3. O plenario do CMJE reline ainda extraordinariamente, por iniciativa do seu presidente ou mediante requerimento
de pelo menos um tergo dos seus membros com direito de voto (de onde deve constar a indicagcdao dos assuntos que
os requerentes desejam ver tratados), caso em que a convocatoria das sessOes extraordinarias terad de ser efetuada
no prazo maximo de cinco dias Uteis contados da rececao do pedido e, ser convocada para um dos quinze dias Gteis

seguintes a apresentagao dos mesmos pedidos.

4. As sessOes do CMJE podem ser interrompidas, por decisdao do seu Presidente, para a realizacao de um intervalo,

quando assim se justificar, ou para restabelecimento da ordem na sala.

Artigo 8.°

Convocacgao das reunides

1. As convocatdrias das sessbes ordindrias do CMJE sdo efetuadas por escrito e expedidas, através de correio
eletrénico, com a antecedéncia minima de quinze dias seguidos no caso das reunides ordindrias, e de seis dias

seguidos no caso das reunides extraordinarias.
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2. Da convocatoria devem constar, de forma expressa, a data, hora e local da reunido, bem como uma primeira

indicacdo dos assuntos a agendar na ordem dos trabalhos, sem prejuizo no disposto no artigo seguinte.

3. As reuniGes do CMJE devem ser convocadas em horario compativel com as atividades académicas e profissionais

das pessoas que dele sdo membros.

Artigo 9.°
Ordem de trabalhos

1. A ordem de trabalhos de cada reunido ordinaria é estabelecida pelo(a) Presidente do CMJE.
2. A ordem de trabalhos pode, ainda, incluir os assuntos inseridos no @mbito das competéncias do conselho que Ihe
sejam propostos por qualquer um dos membros do CMJE, com a antecedéncia de oito dias Uteis sobre a data de

inicio da sessdo, no caso de reunides ordinarias, e de quatro dias Uteis no caso das extraordinarias, a enviar a Mesa.

3. A ordem de trabalhos com assuntos inseridos ao abrigo do disposto no artigo anterior, deve ser entregue, a todos
os membros, pela Mesa, com a antecedéncia de, pelo menos, cinco dias seguidos sobre a data de inicio da sessao,
no caso das reunides ordinarias, e de dois dias seguidos no caso das reunides extraordinarias, acompanhada dos
textos das propostas a apreciar e de toda a documentagdo necessaria (e que ainda ndo tenham sido distribuidos

aquando da convocatéria).

4. Em cada sessdao ordinaria, os membros do CMJE podem apresentar sugestdes sobre questdes a incluir na Ordem
do Dia da sessdo seguinte, podendo ser também proposto que o plenario delibere sobre os assuntos a apreciar e
deliberar na sessao seguinte do CMJE, o que vincula a Mesa para efeitos da elaboragdao da ordem de trabalhos dessa

sessao.

5. A preparacdo das sessOes ordinarias e extraordinarias do CMJE é feita pela Mesa, que pode solicitar a presenca

de uma comissao constituida e eleita pelo plenario para o efeito, quando assim se justificar, sobre proposta da Mesa
devidamente fundamentada.

6. O Municipio de Espinho pode, através da pessoa do(a) Presidente da CME, enderecar ao CMJE sugestdes de
assuntos relacionados com o @mbito do conselho a incluir na Ordem de Trabalhos das suas sessGes ordinarias, para
deliberacdo ou mera tomada de conhecimento, com base em propostas dos servigos municipais devidamente

fundamentadas.

Artigo 10.°

Quérum

1. O CMIJE relne a hora marcada na convocatéria e sé pode funcionar quando estiverem pelo menos metade das
pessoas que dele sdo membros, com direito a voto, caso contrario reline passados trinta minutos com o nimero de
membros presentes, desde que representem pelo menos um terco dos seus membros com direito a voto,

considerando-se existir quérum constitutivo e deliberativo se estiverem reunidas essas condigdes.

Pagina 6 de 12

Municipio de Espinho | Praga Dr. José Oliveira Salvador | Apartado 700 | 4501-901 Espinho
Tel: (+351) 22 733 58 00 | Fax: (+351) 22 733 58 52 | Email to: geral@cm-espinho.pt


mailto:geral@cm-espinho.pt

Data Revisao
00
- Codificacao
PG03-00-IMP-10|05

2. Na eventualidade de passados os trinta minutos a que se refere o nUmero continuar a ndo haver quérum, o(a)
Presidente dara a reunido como encerrada convocando, desde logo, nova reunido, com um intervalo minimo de 24

horas.

Artigo 11.°
Periodo antes da ordem do dia

1. Em cada sessdo ordinaria existira um periodo antes da ordem do dia, que ndo podera exceder a duracdo de trinta
minutos, para discussdo e andlise de quaisquer assuntos de interesse geral da area da juventude para o concelho
de Espinho e que ndo incluidos na ordem de trabalhos da sessdo, mediante proposta de qualquer um dos membros
do CMJE ou da Mesa.

2. O periodo antes da ordem do dia serve, ainda, para o(a) Presidente do CMJE possa prestar informacdes (sobre a
atividade da Mesa ou relativas a expediente dirigido ao CMJE) ou esclarecimentos que devam ser fornecidos, bem
como para um momento de interpelacao ao(a) Presidente do CMIJE, pelas pessoas que sdao membros do conselho,
sobre assuntos respeitantes as competéncias e atividade da Mesa e do préoprio(a) Presidente do conselho.

3. No periodo de antes da ordem do dia, cada membro do conselho s6 podera intervir por uma vez, em tempo ndo

superior a cinco minutos.

Artigo 12.°
Periodo da ordem do dia

1. Nas sessOes ordinarias, a discussao e deliberagdo relativas a assuntos ndo constantes da ordem do dia, depende
de deliberagdo do conselho, tomada, pelo menos, por dois tercos dos membros presentes e com direito de voto, que
reconhegam a urgéncia da tomada de deliberagdo sobre esse assunto, mediante proposta da Mesa ou de algum dos

membros do CMJE e que estejam presentes na reunido.

2. Nas reunies extraordinarias, existe apenas o periodo de ordem do dia e o CMJE s6 pode deliberar sobre matérias

para que tenha sido expressamente convocado.

3. Os membros do CMJE podem intervir, na discussdo de cada ponto da ordem do dia, por ordem de inscrigao, no

maximo por duas vezes, por periodos ndo superiores a cinco minutos cada.

Artigo 13.°
Das faltas e sua justificacao

1. Constitui falta a ndo comparéncia a qualquer reunido e a comparéncia passados que sejam mais de trinta minutos
sobre o inicio dos trabalhos.
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2. E igualmente considerado como falta a auséncia parcial ou definitiva antes de encerrados os trabalhos ou

terminada a reunido.

3. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas.

4. O pedido de justificacdo de faltas sera feito pelo interessado(a), por escrito e dirigido a Mesa, no prazo de cinco

dias (teis a contar da data da reunido em que a falta se tenha verificado.

5. A decisdo de aceitacdo ou ndo da justificacdo de falta, é notificada ao interessado pessoalmente ou por correio

eletrdnico.

Artigo 14.°
Das Deliberagoes

1. Em cada sessdo ordinaria ou extraordinaria, o CMJE deve deliberar sobre todos os assuntos constantes da

respetiva ordem de trabalhos, a excecdo dos que se destinem a mera tomada de conhecimento.

2. So6 podem participar das deliberagoes as pessoas que, sendo membros do CMJE, tenham direito a voto nos termos

do artigo 16.° do Regulamento e do indicado no artigo 2.° deste Regimento.

3. As deliberagGes do CMIJE sdao tomadas por maioria simples, devendo as que traduzem posicdes com eficacia

externa ser aprovadas por maioria absoluta dos membros do conselho com direito a voto.

4. Os membros do CMJE devem participar, obrigatoriamente, nas discussoes e votagoes que, de forma direta ou

indireta, envolvam as estruturas que representam.

5. Para cada ponto da ordem de trabalhos relativamente ao qual tenha que ser tomada uma deliberacgdo, a respetiva

votacgdo é realizada imediatamente a seguir ao momento da discussdo desse assunto.

6. As pessoas com direito de voto que participem nas deliberacées do CMJE podem apresentar declaracao de voto,

por escrito, no momento da deliberagdo, para poderem ser anexadas a ata, €, ainda, oralmente.

7. Quando se trate de pareceres a emitir para outras entidades, as deliberagdes sao sempre acompanhadas das

declaragdes de voto apresentadas obrigatoriamente, neste caso, por escrito.

8. As votagdes realizam-se por uma das seguintes formas:

a) Por brago no ar, como regra, salvo quando em razao da matéria devam ser por escrutinio secreto;

b) Por escrutinio secreto, para as deliberacbes que envolvam a apreciacdo de comportamentos ou de
qualidades de qualquer pessoa e, em caso de duvida, o conselho delibera sobre a forma da votacdo; sendo aplicavel

também sempre que plenario assim expressamente o deliberar;
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c) Por votacdo nominal, sempre que plenario assim expressamente o deliberar, mediante requerimento a

Mesa por qualquer dos membros, sendo realizada por ordem alfabética das pessoas que integram o CMIJE.

9. Quando seja exigivel maioria absoluta e esta ndo se forme, nem se verifique empate, procede-se imediatamente
a nova votacgdo e, se aquela situacdo se mantiver, adia-se a deliberacao para a reunidao seguinte, na qual a maioria

relativa é suficiente.

10. Havendo empate em votacdo por escrutinio secreto, procede-se imediatamente a nova votacdo e, se o
empate se mantiver, adia-se a deliberagdo para a reunido seguinte, sendo que se, na primeira votacao da reunido

seguinte, se mantiver o empate, procede-se a votacdo nominal, na qual a maioria relativa é suficiente.

11. Apds cada sessdo, a Mesa transmitird ao Municipio de Espinho as deliberacGes tomadas, os pareceres
emitidos e as informacbes e propostas aprovadas pelo CMJE, comunicando-as, ao(a) Presidente da CME e ao (a)
Vereador(a) do Pelouro da Juventude, ficando ainda encarregue de encaminhar as deliberagbes e propostas do CMJE

as demais entidades a quem se dirijam.

12. Os membros do CMJE, que tenham participado nas votagdes, podem fazer constar da ata o seu voto de
vencido e as razdes que o justifiguem; sendo que as pessoas que ficarem vencidas na deliberacdo tomada e fizerem

registo da respetiva declaragao de voto na ata ficam isentas da responsabilidade que daquela eventualmente resulte.

13. Das deliberacdes da mesa cabe recurso para o plenario do CMJE.

Artigo 15.°
Atas

1. Para cada sessao, ordindria ou extraordinaria, do CMJE sdo lavradas atas de todas as reunides em que essa
sessdo se desdobre, as quais contém um resumo da reunido a que respeitam e de tudo o que nela tenha ocorrido e
gque seja relevante para o conhecimento e a apreciacao da legalidade das deliberagbes tomadas, contendo a seguinte
informacao:

a) Identificacdo da sessdo a que respeitam e ao lugar, dia e hora da reunido;

b) Indicacdo dos membros que estiveram presentes, com indexacdo a entidade representada, com mengao de quem
comp0s a Mesa e quem dirigiu os trabalhos;

c) A ordem do dia, com a referéncia aos assuntos e/ou documentos submetidos ao CMJE, para apreciacdo e
deliberagdo ou para conhecimento;

d) Identificagdo sumaria dos assuntos tratados no periodo antes da ordem do dia;

e) Uma descrigdao abreviada sobre a forma como decorreu a discussdo e apreciagao de cada ponto da ordem de
trabalhos, com o teor das deliberagdes aprovadas, o resultado das votagdes (com identificacdo de quem nelas
participou) e as declaracdes eventualmente apresentadas pelas pessoas que participaram na votacgdo;

f) Listagem dos assuntos que foram dados a conhecer ao CMJE.

2. As atas sdo postas a aprovacao de todos os membros no inicio da reunido seguinte.
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3. Quando as deliberacBes possuam eficacia externa e as atas ndo possam ser aprovadas no inicio da reunido
seguinte, devera ser elaborada e aprovada, de imediato, uma minuta de deliberacdo que lhes confira os devidos

efeitos executorios.

4, As deliberacGes dos érgaos colegiais s6 se tornam eficazes depois de aprovadas as respetivas atas ou depois de
assinadas as minutas e a eficacia das deliberacGes constantes da minuta cessa se a ata da mesma reunido nao as

reproduzir.

5. Nao participam na aprovacao da ata os membros que ndao tenham estado presentes na reunido a que ela respeita.

6. As atas sdo elaboradas sob responsabilidade do(a) Presidente e devem ser rubricadas por todos os membros

presentes na respetiva reunido.

Artigo 16.°

Comissao permanente

1. No ambito do CMJE pode ser constituida uma comissdo permanente, ao abrigo do disposto no n.° 2 do 18.9, e da
parte final do n.° 1, do artigo 21.° todos do Regulamento, por deliberagdo do plenario por maioria qualificada de

dois tercos dos membros do CMJE, com a finalidade de assegurar o seu funcionamento entre reunides do plenario.

2. Compete a Comissdo Permanente do CMJE:
a) Coordenar as iniciativas do conselho e organizar as suas atividades externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representacdo do conselho entre as reunides do plenario.

3. Podem ser delegadas na Comissao Permanente uma ou mais das competéncias de divulgacdo e informacao
previstas no artigo 12.° do Regulamento, ao abrigo do previsto na alinea c) do n.° 2 do artigo 21.° do Regulamento:
a) Promover o debate e a discussdo de matérias relativas a politica municipal de juventude, assegurando a
ligagdo entre os jovens residentes no municipio e os titulares dos 6rgaos da autarquia;
b) Divulgar junto da populagdo jovem residente no concelho as suas iniciativas e deliberagdes;

c) Promover a realizagao e divulgacao de estudos sobre a situagdo dos jovens residentes no concelho.

4. A Comissdo Permanente é composta, em respeito do fixado nos n% 3 e 5 do artigo 21.° do Regulamento por trés
elementos eleitos pelo plenario do CMJE, tendo em conta a representacdo adequada das diferentes categorias dos
seus membros, nos seguintes termos:

a) Um representante das associagdes juvenis, das associacdes jovens e equiparadas a associagdes juvenis
que integram o CMJE;

b) Um representante das associagdes de estudantes que integram o CMIJE;

c) Um representante das organizacbes de juventude partidaria com representacdo na Assembleia da
Republica que integram o CMIJE.
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5. Cabe aos elementos da Comissdo Permanente, que a integram em representacdo dos seus congéneres por
categoria de membros, assegurar a devida articulacdo e didlogo cooperativo e institucional com as pessoas

representadas, no que diz respeito ao funcionamento da Comissdo Permanente e da sua atividade.

6. O plenario do CMJE designa, aquando da eleicdo dos elementos que integram a Comissdo Permanente quem, de

entre essas pessoas, preside a mesma, ficando responsavel pela direcdo dos seus trabalhos.

7. Os membros do CMJE eleitos na qualidade de autarcas ndo podem pertencer a Comissdo Permanente, por forca

do estabelecido no n.° 5 do artigo 21.° do Regulamento.

Artigo 17.°

Comissoes eventuais

Por deliberagdo do CMJE podem ser constituidas comissdes eventuais de duracgdo limitada, para a preparagdo dos
pareces a submeter a apreciacao do plenario e para a apreciacdo de questGes pontuais, ao abrigo do disposto no

n.° 3 do artigo 18.9 e no artigo 22.° do Regulamento.

Artigo 18.°
Apoio a atividade do CMJE

1. O apoio logistico, administrativo e técnico ao CMJE e ao seu funcionamento sdo assegurados pelos servicos
municipais (com a coordenacdao da unidade organica competente em matéria de Juventude e a colaboragao das
demais), igualmente assim acontecendo para efeitos de eventos organizados pelo Municipio com base em iniciativa
do CMJE, nomeadamente a realizagdo de encontros de jovens, coléquios, seminarios ou conferéncias ou a edicdo de

materiais de divulgagao.

2. As reunides do CMIJE realizam-se em instalagoes, condignas, a disponibilizar pelo municipio, podendo sempre que

for entendido por conveniente e por decisao do(a) Presidente reunir em local diverso.

3. O CMIJE pode solicitar a cedéncia de espaco, a titulo gratuito, a cAmara municipal, para organizacao de atividades
promovidas por si ou pelos seus membros e, para proceder a audigdo com entidades relevantes para o exercicio das
suas competéncias.

4. O Municipio de Espinho disponibiliza no seu sitio da Internet informagdo atualizada sobre CMJE, em separador
préprio, contendo informagdo relativa a sua composigdo, competéncias e funcionamento, e ainda de divulgagdo das

suas atividades e outras informacdes relevantes.

Artigo 19.°

Davidas e omissoes
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1. Qualquer duvida ou questdo omissa no presente regimento serd decidida pela Mesa do CMIE, devendo ser

resolvida por deliberacdo do plenario se as mesmas ocorrerem durante uma reunido do Conselho.

2. Na aplicacdo do presente Regimento e em tudo o que nele ndo estiver expressamente regulado aplica-se
subsidiariamente o estabelecido no Regulamento do CMJE e na Lei n.° 8/2009, de 18 de fevereiro, na sua redacgao
atual, supletivamente as regras de funcionamento dos 6rgdos colegiais da administragcdo publica estabelecidas no

Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 20.°

Entrada em vigor

O presente regimento entra em vigor no dia seguinte a sua aprovacdo, nos termos da alinea b) do artigo 13.°2 do

Regulamento.

Artigo 21.°

Disposigoes finais

O presente Regimento pode ser objeto de revisao ou alteragdo sempre que as condigdes assim o exigirem ou o

conselho entender como necessario e assim o deliberar, por maioria.
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